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1 A SZABALYZAT CELJA

A jelen szabalyzat célja, hogy az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatéalyon kivil
helyezésérél, azaz a GDPR szabdlyain alapulé adatkezelési kbvetelményeket a Cserba Optika Kft a
munka folyamataiban érvényesitse.

A Cserba Optika Kft munkavallaléi kotelesek az e szabalyzatban foglalt rendelkezéseket tiszteletben
tartani, az e szabdlyzatban foglalt kotelezettségeket teljesiteni.

2 FOGALMAK

e Személyes adat - azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”) vonatkozo
barmely informdcid; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett médon,
kiilonosen valamely azonosité, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

¢ Adatkezelés - a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
maodon végzett barmely m(ivelet vagy mlveletek Osszessége, igy a gy(jtés, rogzités, rendszerezés,
tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés
tovabbitds, terjesztés vagy egyéb modon torténé hozzaférhet6vé tétel atjan, 6sszehangolds vagy
Osszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

¢ AdatkezelG - az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit dnalléan vagy masokkal egyiitt
meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijel6lésére vonatkozé kiilonods szempontokat az unidés vagy a
tagallami jog is meghatdrozhat;ja;

¢ Adatfeldolgozo - az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Gigynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel;

e Cimzett - az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, flggetlenil attdl, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban
férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem minésilnek cimzettnek;

¢ Harmadik fél - az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezelS vagy adatfeldolgozé kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

e Az érintett hozzdajarulasa - az érintett akaratanak dnkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatason
alapulé és egyértelmd kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentl kifejez6 cselekedet atjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes
adatok kezeléséhez;
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¢ Adatvédelmi incidens - a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mds mddon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

* Hatosag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidbiztonsagi Hatdsag, www.naih.hu

3 AZ ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS KOVETELMENYEK

3.1 Célhoz kotottség és takarékossag
Adatkezelés csak meghatdrozott, egyértelml és jogszerid célbdl torténhet, az adatok nem
kezelhet6ek a célokkal 6ssze nem egyeztetheté maédon.

Az adatkezelés céljar6l minden esetben tdjékoztatast kell nydjtani az érintett szamdra. A
tdjékoztatasnak legaldbb tartalmaznia kell

e adatkezelG és képviselGjének nevét, elérhet6ségét

e adatkezelés céljat és jogalapjat

e adatszolgaltatds elmaraddsanak kovetkezményeit

o érdekmérlegelésen alapuld jogalap esetén a jogos érdekek megnevezését
e adatatvételnél a személyes adatok kategoridit és azok forrasat

e adattovabbitds esetén cimzettek, cimzettek kategoriai

e igénybe vett adatfeldolgozé6 adatait

e Atarolas id6tartamat

e az érintett jogait

A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelel6ek és relevansak kell, hogy
legyenek, és a sziikségesre kell korlatozédniuk.

3.2 Adatkezelés jogalapja
A Cserba Optika Kft. személyes adatokat torvényes kotelezettségek teljesitése, szerzddéses
kotelezettségek teljesitése, érintettek hozzajaruldsa, valamint jogos érdek jogalapok alapjan kezel.

3.3 Adatmindség
Az adatoknak pontosnak és valdsnak kell lennitik, ezért minden érintettet kotelezni kell arra, hogy az
adataikban tortént valtozasokat késedelem nélkil bejelentség.

Az adatpontossag érdekében rendszeresen ellendrizni és — sziikség esetén — allitani kell a biztonsagi
kamera rendszerek 6rait.

3.4 Korlatozott tarolhatdsag
Az adatok csak az adatkezelés céljainak eléréséhez sziikséges ideig kezelhet6ek.

A munkavallalék kotelesek az adatkezeléssel jaré feladataik elldtdsa soran a jelen szabdlyzatban
megjelolt taroldsi idétartamokat figyelembe venni, és gondoskodni a tdrolasi idén tuli adatok
torlésérdl.
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3.5 Adatbiztonsag

3.5.1 Papir alapu adathordoz6
A személyes adatokat tartalmazé dokumentumokat zart szekrényben és zarhatd helyiségben kell
tarolni. Abban az esetben, ha a helyiségbe a jogosult személyen kivil mas nem mehet be, a zart
szekrény elhagyhato.

3.5.2 Adatok elektronikus tarolasa
Az adatokat tartalmazé szamitdgépnek védettnek kell lennie:

e jogtiszta és tdmogatott operacids rendszer

o megfeleld tiizfal és virusellen6rzés

e Windows fidknak jelszoval védettnek kell lennie

e személyes adat tovabbitdsa csak védett vonalon, lehetéleg titkositva

Az adatokat kezel6 felhasznaldi szoftvereknek védettnek kell lennie

o belépés felhasznald névvel és jelszéval
e paraméterezhetd jogosultsagi rendszer
e rendszeres mentések kiilsé adathordozé

A mentett adatallomanyokat tartalmazé adathordozdkat zart helyen, a szadmitégépektdl eltéré
helyiségben kell tarolni.

Az Uzleti jellegli, és személyes adatokat tartalmazd bejoévé és kimendé elektronikus leveleket a
levelez6 fidkon belll, kiilon mappakban kell tarolni, hogy a visszakereshet6ségiik és torlésik
egyszer( legyen.

3.5.3 Biztonsagi kamera rendszer
A felvételek tarolasara szolgald eszkozt zart helyen kell tartani. Ki kell jelolni azokat a személyeket,
akik a képekhez hozzaférhetnek. Az illetéktelen hozzaférést jelszé védelemmel kell megakadalyozni.

A kamerak nem irdnyulhatnak kozteriletre és nem lehet 6ket a dolgozdk megfigyelésére hasznalni.

4 ADATFELDOLGOzZO

4.1 konyveld
Pittenauer Zoltan 70/3630675

4.2 Banki szolgaltatas
K&H Bank

5 MAS ADATKEZELONEK VEGZETT SZOLGALTATAS

Szemvizsgalatot végz6 orvosok szamdra szamitogép biztositasa.

6 ADATTOVABBITAS

A Cserba Optika Kft adatokat csak a vele szerz6désben all6 adatfeldolgozéknak tovabbit.
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7 AZ ERINTETTEK JOGAI ES AZOK ERVENYESITESE

7.1 Az érintettet megilletd jogok:
o hozzaféréshez vald jog
e helyesbitéshez valé jog
e torléshez (elfeledéshez) vald jog
e adatkezelés korlatozasadhoz vald jog
e tiltakozashoz valé jog

AdatkezelS a hozza beérkezd kérésekrdl nyilvantartast koteles vezetni.

AdatkezelS képvisel6je a kérelem kézhezvételét kovets 25 napon belil irdsban kozli az érintettel a
hozzaférés, helyesbités, korlatozas vagy torlés iranti kérelem teljesitését vagy elutasitdsanak indokait,
vagy a kérelem teljesitésének feltételéll szolgdld l1épések megtételérdl sz616 felhivast.

AdatkezelG képviselGje koteles a tiltakozdst annak benyujtasatél szamitott legfeljebb 15 napon beldl
megvizsgdlni, és dont annak megalapozottsagardl, valamint irdsban tajékoztatja az érintettet a
dontésrdl.

Az érintett jogosult panasszal élni a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsagnal
(székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c., tel.: +36 (1) 391-1400, e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu), illetleg jogellenes adatkezelés miatt valasztasa
szerint a lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerint illetékes torvényszékhez fordulhat. A tiltakozassal
kapcsolatban hozott dontés megtamaddasa irdnti pert a dontés kozlésétdl, illetve az arra nyitva allé
hatdrid6 utolsé napjatdl szamitott 30 napon belill indithatja meg. Az adatkezelési szabdlyok
megsértésébdl fakadd vagyoni karai miatt az érintett kartéritést, nem vagyoni kdrai miatt pedig
sérelemdijat érvényesithet birdsagi uton.

8 ADATKEZELESI NYILVANTARTAS

8.1 1.adatcsoport

az adat fajtdja Munkaiigyi és bérnyilvantartés

a kezelés célja munkaviszony  létesitése, a  munkatarsak
munkavallaldi jogviszonyaval kapcsolatos tények
megallapitasa, a Dbesorolasi kdvetelmények
igazolasa, a tarsadalombiztositasi ligyintézés, a
torvény altal eldirt és statisztikai adatszolgaltatés

a kezelés jogalapja a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L
torvény 10. § (1) és (3) bekezdés

érintettek kore munkavallalok

adat forrasa érintett adatszolgaltatdsa

tarolas helye és médja adatfeldolgozonal, irattar

megGrzés idGtartama jogszabaly szerint (minimum 50 év)

adatkezelést végz6k adatfeldolgozé ligyintéz6i

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | adatfeldolgozo szabdlyzata szerint
feladatok

cimzett adatkezel6nek
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8.2 2.adatcsoport

az adat fajtdja

alapitdssal kapcsolatos dokumentumok

kezelt személyes adatok

név, lakcim, anyja neve, addazonositd jel, sziil.
hely, id6

a kezelés célja

vallalkozds torvényességének igazolasa

a kezelés jogalapja

torvényi eldiras

érintettek kore

tulajdonosok

adat forrasa

érintett adatszolgaltatdsa

tarolas helye és médja

székhelyen zart szekrényben

megdbrzés id6tartama vallalkozds mikodési ideje alatt, majd azt
kovetben 8 év

adatkezelést végz6k Ugyvezet6

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai

feladatok

cimzett nincs

8.3 3.adatcsoport

az adat fajtdja munkaszerzédések

kezelt személyes adatok név, lakcim, anyja neve, szil, hely idg,
addazonosito jel, TAJ

a kezelés célja munkaviszony létesitése

a kezelés jogalapja munka torvénykonyve

érintettek kore munkavallalok

adat forrdsa érintett adatszolgaltatdsa

tarolas helye és médja irodaban zart szekrényben

megdbrzés id6tartama jogszabaly szerint, legaldbb 50 év

adatkezelést végz6k Ugyvezet6

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai

feladatok

cimzett nincs

8.4 4.adatcsoport

az adat fajtdja csaladi adéokedvezményhez nyilatkozat

kezelt személyes adatok dolgozé adatain tul a hdzastars neve,
addazonositd  jele, a gyermekek neve,
addazonosito jele, és a jogcim. (szlletési hely,
id6, anyja neve, ha nincs addazonosito jele)

a kezelés célja addkedvezmény megallapitasa

a kezelés jogalapja a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi |.
torvény

érintettek kore munkavallalék és csaladtagjaik

adat forrasa érintett adatszolgaltatdsa

tarolds helye és mddja konyveldnél

megdbrzés id6tartama tobbi munkaligyi dokumentummal egylitt

adatkezelést végz6k adatfeldolgozé

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai

feladatok

cimzett nincs
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8.5 5.adatcsoport

az adat fajtdja

jelenléti ivek

kezelt személyes adatok

név

a kezelés célja

bérszamfejtéshez alapadat

a kezelés jogalapja

munka torvénykonyve

érintettek kore

munkavallalék

adat forrasa

érintettek

tarolas helye és médja

honap végéig a mlhelyben, utana konyvelés

megGrzés idGtartama

bérszamfejtés egyéb dokumentumaival egyitt

adatkezelést végz6k

Ugyvezet6

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai

feladatok

cimzett konyvelés

8.6 6.adatcsoport

az adat fajtdja bérjegyzék

kezelt személyes adatok név, nettd bér

a kezelés célja munkabér kifizetés igazoldsa

a kezelés jogalapja torvényi megfelelés

érintettek kore munkavallalék

adat forrasa harmadik személy: bérszamfejtés

tarolds helye és mddja levelezd rendszer, iroda konyvelés

megGrzés idGtartama levelez6 rendszerbdl azonnal torlik, irodaban az
aldirasig, konyvel6nél munkalgyi adatokkal
egyutt

adatkezelést végz6k bérszamfejtd, lgyvezetd

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai

feladatok

cimzett konyvelés

8.7 7.adatcsoport

az adat fajtdja nyilvantartas szakmai végzettségral

kezelt személyes adatok név, sziletési id6, hely, anyja neve, végzettség
megnevezése, végzettséget igazoldé okmany
azonositéja

a kezelés célja szakmai végzettség igazoldsa

a kezelés jogalapja Munka térvénykodnyve

érintettek kore munkavallalék

adat forrasa érintett adatszolgaltatdsa

tarolas helye és médja szamitégépben Excel formaban

megGrzés idGtartama munkavallalé munkaviszonya alatt

adatkezelést végzd6k Ugyvezet6

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | munkaviszony megsz(inésekor az adatot torolni

feladatok kell

cimzett nincs

Oldal 7 /12




8.8 8.adatcsoport

az adat fajtdja

munka alkalmassdgi igazoldsok

kezelt személyes adatok

név, sziletési id6, munkakor, statusz,

érvényességi idé

a kezelés célja

torvényi kotelezettségnek megfelelés

a kezelés jogalapja

1993. évi XClIl. Torvény a munkavédelemrdl 50.§
és 60.§

érintettek kore

munkavallalék

adat forrasa

harmadik személy: Gizemorvos

tarolds helye és mdédja Irodaban
meg6rzés idGtartama munkaviszony alatt, majd utana 5 évig
adatkezelést végz6k Ugyvezet6

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | Gondoskodni kell a megGrzési id6t kovetSen a
feladatok megsemmisitésérdl
cimzett nincs
8.9 9.adatcsoport
az adat fajtdja banki atutalashoz nyilatkozat
kezelt személyes adatok név, bankszamlaszam
a kezelés célja bér kifizetés
a kezelés jogalapja érintett hozzajarulasa
érintettek kore munkavallaldk
adat forrasa érintett
tarolds helye és mddja irodaban, internet bank
megGrzés idGtartama visszavonasig
adatkezelést végz6k ugyvezet6
kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | munkaviszony megsz(inésekor a banki
feladatok rendszerbdl az adatot torolni kell.
cimzett nincs
8.10 10. adatcsoport
az adat fajtdja Munkakoéri leirdsok
kezelt személyes adatok név, lakcim, sziiletési hely és id6
a kezelés célja munkakorhoz kapcsolddo feladat rogzitése
a kezelés jogalapja munkaviszonybol szdrmazo szerz6déses
kotelezettség, valamint Munka térvénykonyve
érintettek kore munkavallald
adat forrasa érintettek adatszolgéltatdsa
tarolas helye és médja zart irodai szekrényben
megGrzés idGtartama munkaviszony alatt
adatkezelést végzdk Ugyvezet6
kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | Gondoskodni kell a meg6rzési id6t kovetSen a
feladatok megsemmisitésérd|
cimzett nincs

Oldal 8 /12




8.11 11. adatcsoport

az adat fajtdja

munka — és tizvédelmi naplé

kezelt személyes adatok

név, aldiras

a kezelés célja

munkavallalék védelme

a kezelés jogalapja

1993. évi XCIII. Térvény a munkavédelemrdl

érintettek kore

munkavallalék

adat forrasa

érintettdl

tarolas helye és médja

zart irodai szekrényben

megGrzés idGtartama

munkaviszony alatt, majd utana 5 évig

adatkezelést végz6k

Ugyvezet6

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | Gondoskodni kell a megdrzési id6t kovetben a

feladatok megsemmisitésérdl

cimzett nincs

8.12 12. adatcsoport

az adat fajtdja kamerak dltal készitett vided dllomanyok

kezelt személyes adatok vided felvételek

a kezelés célja vagyonvédelem

a kezelés jogalapja 2005. évi CXXXIII. torvény

érintettek kore latészogben 1évé munkavallalék, vevék

adat forrasa kamerak felvételei

tarolds helye és mddja felvevé egység a miihelyben

megGrzés idGtartama 3 nap

adatkezelést végzdk Ugyvezet6

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | Felvevd egység drajanak pontossdgat ellendrizni

feladatok kell.

cimzett rendkivili  esemény  bekovetkezésekor a
hatésagoknak

8.13 13. adatcsoport

az adat fajtdja vevd nyilvantartas

kezelt személyes adatok név, sziletési idS, telefonszam, orvos neve,
szemiiveg készitéshez sziikséges orvosszakmai
adatok

a kezelés célja szolgdltatds nyujtasa

a kezelés jogalapja szerz6déses jogalap

érintettek kore maganszemély vevék

adat forrasa érintett adatszolgaltatdsa

tarolas helye és médja szoftver adatbdazisa

megGrzés idGtartama utolso vasarlastél szamitott 5 év

adatkezelést végzdk eladdk

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | minden felhasznalénak egyedi belépési kdddal

feladatok és jelszéval kell rendelkeznie, meg6rzési id6t
kovetben az adatok torlésérél gondoskodni kell

cimzett nincs
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8.14 14. adatcsoport

az adat fajtdja

maganszemély szdmara kiallitott kézi szamla

kezelt személyes adatok

név, lakcim

a kezelés célja

pénzmozgas rogzitése

a kezelés jogalapja

torvényi megfelelés, érintett hozzajarulasa

érintettek kore

vevGik

adat forrasa

érintett adatszolgaltatdsa

tarolds helye és mddja tépéldanyok az Uzletben, azt kovetben
irattarban

megdbrzés id6tartama 8 év

adatkezelést végz6k eladdk

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | A betelt tomboket azonnal irattarba kell

feladatok helyezni.

cimzett konyvelés

8.15 15. adatcsoport

az adat fajtdja tarsas vallalkozassal kotott szerz6dés

kezelt személyes adatok képvisel6 neve, kapcsolattartd neve,
telefonszama, email cime

a kezelés célja szolgdltatds nyujtasa

a kezelés jogalapja szerzGdéses jogalap

érintettek kore szerz6d6 felek

adat forrasa érintett adatszolgdltatasa/ harmadik személy

tarolas helye és médja irodaban zart szekrényben

megGrzés idGtartama szerz6dés ideje alatt + 5 év

adatkezelést végz6k ugyvezet6

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | Kapcsolattartdt értesiteni kell az adatkezelés

feladatok megkezdésérdl.

cimzett kapcsolattartd

8.16 16. adatcsoport

az adat fajtdja arajanlat kérés honlapon keresztil

kezelt személyes adatok név, email cim

a kezelés célja kapcsolat felvétel

a kezelés jogalapja érintett hozz3ajarulasa

érintettek kore ajanlatkéré maganszemély

adat forrasa érintett adatszolgaltatdsa

tarolds helye és mddja levelezd rendszer

megGrzés idGtartama megrendelésig, vagy a megrendelés
meghidsulasaig

adatkezelést végzd6k Ugyvezet6

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | a meg6rzés id6tartamat kévetGen gondoskodni

feladatok kell a levelezé rendszerbél torlésrél

cimzett nincs
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8.17 17. adatcsoport

az adat fajtdja

arajanlat

kezelt személyes adatok

név, email cim

a kezelés célja

szolgaltatds felkinalasa

a kezelés jogalapja

érintett hozz4jarulasa

érintettek kore

ajanlatkéré maganszemély

adat forrasa

érintett adatszolgaltatdsa

tarolas helye és médja

levelezd rendszer

megGrzés idGtartama

megrendelésig,
meghiulsulasaig

vagy a megrendelés

adatkezelést végz6k

ugyvezetd

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai | a megGrzés idGtartamat kévetGen gondoskodni
feladatok kell a levelez6 rendszerbdl torlésrol
cimzett nincs
8.18 17. adatcsoport
az adat fajtdja szemvizsgalatot végzSk nevei a honlapon
kezelt személyes adatok név
a kezelés célja vev6k tajékoztatasa
a kezelés jogalapja érintett hozzajarulasa, vallalkozas jogos érdeke
érintettek kore szemvizsgalatot végzdk
adat forrasa érintett adatszolgaltatdsa
tarolas helye és mdédja honlap adatbazisa
megGrzés idGtartama amig az adat aktualis
adatkezelést végz6k honlap adminisztrator
kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai
feladatok
cimzett nincs
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9 ADATVEDELMI INCIDENS KEZELESE

Ha Cserba Optika Kft barmely munkavallaléja, vagy adatfeldolgozoja ha olyan koértlményt észlel,
ami az adatbiztonsag sérilésére, ezaltal a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésére, elvesztésére, megvaltoztatasara, jogosulatlan
kozlésére vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférésre utal, koteles azonnal jelenteni az
tgyvezetének.

A bejelentést az ugyvezetd koteles késedelem nélkul kivizsgalni. Amennyiben a vizsgalat
eredményeként arra a kovetkeztetésre jut, hogy adatvédelmi incidens tortént vagy annak veszélye
fennallt, vagy ha 48 6ran belil sem tud egyértelmt dontést hozni a kérdésben, koteles késedelem
nélkil a NAIH részére bejelenteni.

Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni.

Ha az adatvédelmi incidens valdszinGsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az ugyvezet6 indokolatlan késedelem nélkil, de legkésébb a
NAIH részére torténé bejelentéssel egyidejileg tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensr6l. A tajékoztatas tartalmanak meg kell felelnie a NAIH részére torténd bejelentés
adattartalmanak

10 ZARO RENDELKEZESEK

A jelen szabdlyzatban foglaltak megismerése minden munkavallalé kotelessége.
Minden, a jelen szabdlyzatban nem szabdlyozott kérdésben a GDPR, az Infotv., a Polgari
Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.), az 1993. évi XClIl. Térvény a

munkavédelemrél, a munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi l. térvény, valamint a témaban
jelent6séggel biré magyar jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.
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