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1 A SZABÁLYZAT CÉLJA 

A jelen szabályzat célja, hogy az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 Rendelete (2016. 

április 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő 

védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül 

helyezéséről, azaz a GDPR szabályain alapuló adatkezelési követelményeket a Cserba Optika Kft a 

munka folyamataiban érvényesítse. 

A Cserba Optika Kft munkavállalói kötelesek az e szabályzatban foglalt rendelkezéseket tiszteletben 

tartani, az e szabályzatban foglalt kötelezettségeket teljesíteni. 

2  FOGALMAK  

• Személyes adat - azonosított vagy azonosítható természetes személyre („érintett”) vonatkozó 

bármely információ; azonosítható az a természetes személy, aki közvetlen vagy közvetett módon, 

különösen valamely azonosító, például név, szám, helymeghatározó adat, online azonosító vagy a 

természetes személy testi, fiziológiai, genetikai, szellemi, gazdasági, kulturális vagy szociális 

azonosságára vonatkozó egy vagy több tényező alapján azonosítható;  

• Adatkezelés - a személyes adatokon vagy adatállományokon automatizált vagy nem automatizált 

módon végzett bármely művelet vagy műveletek összessége, így a gyűjtés, rögzítés, rendszerezés, 

tagolás, tárolás, átalakítás vagy megváltoztatás, lekérdezés, betekintés, felhasználás, közlés 

továbbítás, terjesztés vagy egyéb módon történő hozzáférhetővé tétel útján, összehangolás vagy 

összekapcsolás, korlátozás, törlés, illetve megsemmisítés;  

• Adatkezelő - az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely egyéb 

szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszközeit önállóan vagy másokkal együtt 

meghatározza; ha az adatkezelés céljait és eszközeit az uniós vagy a tagállami jog határozza meg, az 

adatkezelőt vagy az adatkezelő kijelölésére vonatkozó különös szempontokat az uniós vagy a 

tagállami jog is meghatározhatja;  

• Adatfeldolgozó - az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely 

egyéb szerv, amely az adatkezelő nevében személyes adatokat kezel;  

• Címzett - az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely egyéb 

szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot közlik, függetlenül attól, hogy harmadik fél-e. Azon 

közhatalmi szervek, amelyek egyedi vizsgálat keretében az uniós vagy a tagállami joggal összhangban 

férhetnek hozzá személyes adatokhoz, nem minősülnek címzettnek;  

• Harmadik fél - az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely egyéb 

szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelővel, az adatfeldolgozóval vagy azokkal a 

személyekkel, akik az adatkezelő vagy adatfeldolgozó közvetlen irányítása alatt a személyes adatok 

kezelésére felhatalmazást kaptak;  

• Az érintett hozzájárulása - az érintett akaratának önkéntes, konkrét és megfelelő tájékoztatáson 

alapuló és egyértelmű kinyilvánítása, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerősítést 

félreérthetetlenül kifejező cselekedet útján jelzi, hogy beleegyezését adja az őt érintő személyes 

adatok kezeléséhez;  
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• Adatvédelmi incidens - a biztonság olyan sérülése, amely a továbbított, tárolt vagy más módon 

kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisítését, elvesztését, megváltoztatását, 

jogosulatlan közlését vagy az azokhoz való jogosulatlan hozzáférést eredményezi;  

• Hatóság: Nemzeti Adatvédelmi és Információbiztonsági Hatóság, www.naih.hu  

3 AZ ADATKEZELÉSSEL KAPCSOLATOS KÖVETELMÉNYEK 

3.1 Célhoz kötöttség és takarékosság 

Adatkezelés csak meghatározott, egyértelmű és jogszerű célból történhet, az adatok nem 

kezelhetőek a célokkal össze nem egyeztethető módon. 

Az adatkezelés céljáról minden esetben tájékoztatást kell nyújtani az érintett számára. A 

tájékoztatásnak legalább tartalmaznia kell  

 adatkezelő és képviselőjének nevét, elérhetőségét 

 adatkezelés célját és jogalapját 

 adatszolgáltatás elmaradásának következményeit 

 érdekmérlegelésen alapuló jogalap esetén a jogos érdekek megnevezését 

 adatátvételnél a személyes adatok kategóriáit és azok forrását 

 adattovábbítás esetén címzettek, címzettek kategóriái 

 igénybe vett adatfeldolgozó adatait 

 A tárolás időtartamát 

 az érintett jogait 

A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjából megfelelőek és relevánsak kell, hogy 

legyenek, és a szükségesre kell korlátozódniuk. 

3.2 Adatkezelés jogalapja 

A Cserba Optika Kft. személyes adatokat törvényes kötelezettségek teljesítése, szerződéses 

kötelezettségek teljesítése, érintettek hozzájárulása, valamint jogos érdek jogalapok alapján kezel. 

3.3 Adatminőség 

Az adatoknak pontosnak és valósnak kell lenniük, ezért minden érintettet kötelezni kell arra, hogy az 

adataikban történt változásokat késedelem nélkül bejelentség. 

Az adatpontosság érdekében rendszeresen ellenőrizni és – szükség esetén – állítani kell a biztonsági 

kamera rendszerek óráit. 

3.4 Korlátozott tárolhatóság 

Az adatok csak az adatkezelés céljainak eléréséhez szükséges ideig kezelhetőek. 

A munkavállalók kötelesek az adatkezeléssel járó feladataik ellátása során a jelen szabályzatban 

megjelölt tárolási időtartamokat figyelembe venni, és gondoskodni a tárolási időn túli adatok 

törléséről. 
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3.5 Adatbiztonság 

3.5.1 Papír alapú adathordozó 

A személyes adatokat tartalmazó dokumentumokat zárt szekrényben és zárható helyiségben kell 

tárolni. Abban az esetben, ha a helyiségbe a jogosult személyen kívül más nem mehet be, a zárt 

szekrény elhagyható. 

3.5.2 Adatok elektronikus tárolása 

Az adatokat tartalmazó számítógépnek védettnek kell lennie: 

 jogtiszta és támogatott operációs rendszer 

 megfelelő tűzfal és vírusellenőrzés 

 Windows fióknak jelszóval védettnek kell lennie 

 személyes adat továbbítása csak védett vonalon, lehetőleg titkosítva 

Az adatokat kezelő felhasználói szoftvereknek védettnek kell lennie 

 belépés felhasználó névvel és jelszóval 

 paraméterezhető jogosultsági rendszer 

 rendszeres mentések külső adathordozó 

A mentett adatállományokat tartalmazó adathordozókat zárt helyen, a számítógépektől eltérő 

helyiségben kell tárolni. 

Az üzleti jellegű, és személyes adatokat tartalmazó bejövő és kimenő elektronikus leveleket a 

levelező fiókon belül, külön mappákban kell tárolni, hogy a visszakereshetőségük és törlésük 

egyszerű legyen. 

3.5.3 Biztonsági kamera rendszer 

A felvételek tárolására szolgáló eszközt zárt helyen kell tartani. Ki kell jelölni azokat a személyeket, 

akik a képekhez hozzáférhetnek. Az illetéktelen hozzáférést jelszó védelemmel kell megakadályozni. 

A kamerák nem irányulhatnak közterületre és nem lehet őket a dolgozók megfigyelésére használni. 

4 ADATFELDOLGOZÓ 

4.1 könyvelő 
Pittenauer Zoltán 70/3630675 

4.2 Banki szolgáltatás 

K&H Bank 

5 MÁS ADATKEZELŐNEK VÉGZETT SZOLGÁLTATÁS 

Szemvizsgálatot végző orvosok számára számítógép biztosítása. 

6 ADATTOVÁBBÍTÁS 

A Cserba Optika Kft adatokat csak a vele szerződésben álló adatfeldolgozóknak továbbít. 
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7 AZ ÉRINTETTEK JOGAI ÉS AZOK ÉRVÉNYESÍTÉSE 

7.1 Az érintettet megillető jogok: 

 hozzáféréshez való jog 

 helyesbítéshez való jog 

 törléshez (elfeledéshez) való jog 

 adatkezelés korlátozásához való jog 

 tiltakozáshoz való jog 

Adatkezelő a hozzá beérkező kérésekről nyilvántartást köteles vezetni. 

Adatkezelő képviselője a kérelem kézhezvételét követő 25 napon belül írásban közli az érintettel a 

hozzáférés, helyesbítés, korlátozás vagy törlés iránti kérelem teljesítését vagy elutasításának indokait, 

vagy a kérelem teljesítésének feltételéül szolgáló lépések megtételéről szóló felhívást.  

Adatkezelő képviselője köteles a tiltakozást annak benyújtásától számított legfeljebb 15 napon belül 

megvizsgálni, és dönt annak megalapozottságáról, valamint írásban tájékoztatja az érintettet a 

döntésről. 

Az érintett jogosult panasszal élni a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóságnál 

(székhely: 1125 Budapest, Szilágyi Erzsébet fasor 22/c., tel.: +36 (1) 391-1400, e-mail: 

ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu), illetőleg jogellenes adatkezelés miatt választása 

szerint a lakóhelye vagy tartózkodási helye szerint illetékes törvényszékhez fordulhat. A tiltakozással 

kapcsolatban hozott döntés megtámadása iránti pert a döntés közlésétől, illetve az arra nyitva álló 

határidő utolsó napjától számított 30 napon belül indíthatja meg. Az adatkezelési szabályok 

megsértéséből fakadó vagyoni kárai miatt az érintett kártérítést, nem vagyoni kárai miatt pedig 

sérelemdíjat érvényesíthet bírósági úton. 

8 ADATKEZELÉSI NYILVÁNTARTÁS 

8.1 1. adatcsoport 

az adat fajtája Munkaügyi és bérnyilvántartás  

a kezelés célja munkaviszony létesítése, a munkatársak 

munkavállalói jogviszonyával kapcsolatos tények 

megállapítása, a besorolási követelmények 

igazolása, a társadalombiztosítási ügyintézés, a 

törvény által előírt és statisztikai adatszolgáltatás  
a kezelés jogalapja a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 

törvény 10. § (1) és (3) bekezdés  
érintettek köre munkavállalók 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja adatfeldolgozónál, irattár 

megőrzés időtartama jogszabály szerint (minimum 50 év) 

adatkezelést végzők adatfeldolgozó ügyintézői 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

adatfeldolgozó szabályzata szerint 

címzett adatkezelőnek 

 

mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu
http://www.naih.hu/
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8.2 2. adatcsoport 

az adat fajtája alapítással kapcsolatos dokumentumok 

kezelt személyes adatok név, lakcím, anyja neve, adóazonosító jel, szül. 
hely, idő 

a kezelés célja vállalkozás törvényességének igazolása 

a kezelés jogalapja törvényi előírás 

érintettek köre tulajdonosok 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja székhelyen zárt szekrényben 

megőrzés időtartama vállalkozás működési ideje alatt, majd azt 
követően 8 év 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

 

címzett nincs 

8.3 3. adatcsoport 

az adat fajtája munkaszerződések 

kezelt személyes adatok név, lakcím, anyja neve, szül, hely idő, 
adóazonosító jel, TAJ 

a kezelés célja munkaviszony létesítése 

a kezelés jogalapja munka törvénykönyve 

érintettek köre munkavállalók 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja irodában zárt szekrényben 

megőrzés időtartama jogszabály szerint, legalább 50 év 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

 

címzett nincs 

8.4 4. adatcsoport 

az adat fajtája családi adókedvezményhez nyilatkozat 

kezelt személyes adatok dolgozó adatain túl a házastárs neve, 
adóazonosító jele, a gyermekek neve, 
adóazonosító jele, és a jogcím. (születési hely, 
idő, anyja neve, ha nincs adóazonosító jele) 

a kezelés célja adókedvezmény megállapítása 

a kezelés jogalapja a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 
törvény 

érintettek köre munkavállalók és családtagjaik 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja könyvelőnél 

megőrzés időtartama többi munkaügyi dokumentummal együtt 

adatkezelést végzők adatfeldolgozó 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

 

címzett nincs 
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8.5 5. adatcsoport 

az adat fajtája jelenléti ívek 

kezelt személyes adatok név 

a kezelés célja bérszámfejtéshez alapadat 

a kezelés jogalapja munka törvénykönyve 

érintettek köre munkavállalók 

adat forrása érintettek 

tárolás helye és módja hónap végéig a műhelyben, utána könyvelés 

megőrzés időtartama bérszámfejtés egyéb dokumentumaival együtt 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

 

címzett könyvelés 

8.6 6. adatcsoport 

az adat fajtája bérjegyzék 

kezelt személyes adatok név, nettó bér 

a kezelés célja munkabér kifizetés igazolása 

a kezelés jogalapja törvényi megfelelés 

érintettek köre munkavállalók 

adat forrása harmadik személy: bérszámfejtés 

tárolás helye és módja levelező rendszer, iroda könyvelés 

megőrzés időtartama levelező rendszerből azonnal törlik, irodában az 
aláírásig, könyvelőnél munkaügyi adatokkal 
együtt 

adatkezelést végzők bérszámfejtő, ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

 

címzett könyvelés 

8.7 7. adatcsoport 

az adat fajtája nyilvántartás szakmai végzettségről 

kezelt személyes adatok név, születési idő, hely, anyja neve, végzettség 
megnevezése, végzettséget igazoló okmány 
azonosítója 

a kezelés célja szakmai végzettség igazolása 

a kezelés jogalapja Munka törvénykönyve 

érintettek köre munkavállalók 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja számítógépben Excel formában 

megőrzés időtartama munkavállaló munkaviszonya alatt 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

munkaviszony megszűnésekor az adatot törölni 
kell 

címzett nincs 
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8.8 8. adatcsoport 

az adat fajtája munka alkalmassági igazolások 

kezelt személyes adatok név, születési idő, munkakör, státusz, 
érvényességi idő 

a kezelés célja törvényi kötelezettségnek megfelelés 

a kezelés jogalapja 1993. évi XCIII. Törvény a munkavédelemről 50.§ 
és 60.§ 

érintettek köre munkavállalók 

adat forrása harmadik személy: üzemorvos 

tárolás helye és módja Irodában 

megőrzés időtartama munkaviszony alatt, majd utána 5 évig 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

Gondoskodni kell a megőrzési időt követően a 
megsemmisítéséről 

címzett nincs 

8.9 9. adatcsoport 

az adat fajtája banki átutaláshoz nyilatkozat 

kezelt személyes adatok név, bankszámlaszám 

a kezelés célja bér kifizetés 

a kezelés jogalapja érintett hozzájárulása 

érintettek köre munkavállalók 

adat forrása érintett 

tárolás helye és módja irodában, internet bank 

megőrzés időtartama visszavonásig 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

munkaviszony megszűnésekor a banki 
rendszerből az adatot törölni kell. 

címzett nincs 

8.10 10. adatcsoport 

az adat fajtája Munkaköri leírások 

kezelt személyes adatok név, lakcím, születési hely és idő 

a kezelés célja munkakörhöz kapcsolódó feladat rögzítése 

a kezelés jogalapja munkaviszonyból származó szerződéses 
kötelezettség, valamint Munka törvénykönyve 

érintettek köre munkavállaló 

adat forrása érintettek adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja zárt irodai szekrényben 

megőrzés időtartama munkaviszony alatt 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

Gondoskodni kell a megőrzési időt követően a 
megsemmisítéséről 

címzett nincs 
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8.11 11. adatcsoport 

az adat fajtája munka – és tűzvédelmi napló 

kezelt személyes adatok név, aláírás 

a kezelés célja munkavállalók védelme 

a kezelés jogalapja 1993. évi XCIII. Törvény a munkavédelemről 

érintettek köre munkavállalók 

adat forrása érintettől 

tárolás helye és módja zárt irodai szekrényben 

megőrzés időtartama munkaviszony alatt, majd utána 5 évig 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

Gondoskodni kell a megőrzési időt követően a 
megsemmisítéséről 

címzett nincs 

8.12 12. adatcsoport 

az adat fajtája kamerák által készített videó állományok 

kezelt személyes adatok videó felvételek 

a kezelés célja vagyonvédelem 

a kezelés jogalapja 2005. évi CXXXIII. törvény  

érintettek köre látószögben lévő munkavállalók, vevők 

adat forrása kamerák felvételei 

tárolás helye és módja felvevő egység a műhelyben 

megőrzés időtartama 3 nap 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

Felvevő egység órájának pontosságát ellenőrizni 
kell. 

címzett rendkívüli esemény bekövetkezésekor a 
hatóságoknak 

8.13 13. adatcsoport 

az adat fajtája vevő nyilvántartás 

kezelt személyes adatok név, születési idő, telefonszám, orvos neve, 
szemüveg készítéshez szükséges orvosszakmai 
adatok 

a kezelés célja szolgáltatás nyújtása 

a kezelés jogalapja szerződéses jogalap 

érintettek köre magánszemély vevők 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja szoftver adatbázisa 

megőrzés időtartama utolsó vásárlástól számított 5 év 

adatkezelést végzők eladók 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

minden felhasználónak egyedi belépési kóddal 
és jelszóval kell rendelkeznie, megőrzési időt 
követően az adatok törléséről gondoskodni kell 

címzett nincs 
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8.14 14. adatcsoport 

az adat fajtája magánszemély számára kiállított kézi számla 

kezelt személyes adatok név, lakcím 

a kezelés célja pénzmozgás rögzítése 

a kezelés jogalapja törvényi megfelelés, érintett hozzájárulása 

érintettek köre vevők 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja tőpéldányok az üzletben, azt követően 
irattárban 

megőrzés időtartama 8 év 

adatkezelést végzők eladók 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

A betelt tömböket azonnal irattárba kell 
helyezni. 

címzett könyvelés 

8.15 15. adatcsoport 

az adat fajtája társas vállalkozással kötött szerződés 

kezelt személyes adatok képviselő neve, kapcsolattartó neve, 
telefonszáma, email címe 

a kezelés célja szolgáltatás nyújtása 

a kezelés jogalapja szerződéses jogalap 

érintettek köre szerződő felek 

adat forrása érintett adatszolgáltatása/ harmadik személy 

tárolás helye és módja irodában zárt szekrényben 

megőrzés időtartama szerződés ideje alatt + 5 év 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

Kapcsolattartót értesíteni kell az adatkezelés 
megkezdéséről. 

címzett kapcsolattartó 

8.16 16. adatcsoport 

az adat fajtája árajánlat kérés honlapon keresztül 

kezelt személyes adatok név, email cím 

a kezelés célja kapcsolat felvétel 

a kezelés jogalapja érintett hozzájárulása 

érintettek köre ajánlatkérő magánszemély 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja levelező rendszer 

megőrzés időtartama megrendelésig, vagy a megrendelés 
meghiúsulásáig 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

a megőrzés időtartamát követően gondoskodni 
kell a levelező rendszerből törlésről 

címzett nincs 
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8.17 17. adatcsoport 

az adat fajtája árajánlat  

kezelt személyes adatok név, email cím 

a kezelés célja szolgáltatás felkínálása 

a kezelés jogalapja érintett hozzájárulása 

érintettek köre ajánlatkérő magánszemély 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja levelező rendszer 

megőrzés időtartama megrendelésig, vagy a megrendelés 
meghiúsulásáig 

adatkezelést végzők ügyvezető 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

a megőrzés időtartamát követően gondoskodni 
kell a levelező rendszerből törlésről 

címzett nincs 

8.18 17. adatcsoport 

az adat fajtája szemvizsgálatot végzők nevei a honlapon 

kezelt személyes adatok név 

a kezelés célja vevők tájékoztatása 

a kezelés jogalapja érintett hozzájárulása, vállalkozás jogos érdeke 

érintettek köre szemvizsgálatot végzők 

adat forrása érintett adatszolgáltatása 

tárolás helye és módja honlap adatbázisa 

megőrzés időtartama amíg az adat aktuális 

adatkezelést végzők honlap adminisztrátor 

kezeléssel kapcsolatos szervezési, technikai 
feladatok 

 

címzett nincs 
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9 ADATVÉDELMI INCIDENS KEZELÉSE 

Ha Cserba Optika Kft bármely munkavállalója, vagy adatfeldolgozója ha olyan körülményt észlel, 
ami  az adatbiztonság sérülésére, ezáltal a továbbított, tárolt vagy más módon kezelt személyes 
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisítésére, elvesztésére, megváltoztatására, jogosulatlan 
közlésére vagy az azokhoz való jogosulatlan hozzáférésre utal, köteles azonnal jelenteni az 
ügyvezetőnek. 

A bejelentést az ügyvezető köteles késedelem nélkül kivizsgálni. Amennyiben a vizsgálat 
eredményeként arra a következtetésre jut, hogy adatvédelmi incidens történt vagy annak veszélye 
fennállt, vagy ha 48 órán belül sem tud egyértelmű döntést hozni a kérdésben, köteles késedelem 
nélkül a NAIH részére bejelenteni.  

Az adatvédelmi incidensekről nyilvántartást kell vezetni. 

Ha az adatvédelmi incidens valószínűsíthetően magas kockázattal jár a természetes személyek 
jogaira és szabadságaira nézve, az ügyvezető indokolatlan késedelem nélkül, de legkésőbb a 
NAIH részére történő bejelentéssel egyidejűleg tájékoztatja az érintettet az adatvédelmi 
incidensről. A tájékoztatás tartalmának meg kell felelnie a NAIH részére történő bejelentés 
adattartalmának 

10 ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

A jelen szabályzatban foglaltak megismerése minden munkavállaló kötelessége. 

Minden, a jelen szabályzatban nem szabályozott kérdésben a GDPR, az Infotv., a Polgári 

Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.), az 1993. évi XCIII. Törvény a 

munkavédelemről, a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény, valamint a témában 

jelentőséggel bíró magyar jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni. 

 


